
曾璧山(崇蘭)中學 

2022-2023年度檢討報告 

學校發展津貼計劃 
 

項目 聘用圖書館助理館長 負責人：陳禮芝老師 

關注重點： 1. 發展圖書館，推展圖書館活動。 

2. 提升學生自學及學習效能。 

 

推行計劃： 

聘請一位全職圖書館助理館長，負責協助圖書館主任： 

1. 管理及運作圖書館。 

2. 處理文書工作。 

3. 推行圖書館活動。 

4. 執行校長指派的工作。 

 

預期好處： 
1. 圖書館的運作更有效能。 

2. 同學更喜歡進入圖書館自學。 

3. 學生整體的學習效能有所提升。 

所需資源： HK$ 201,600 (總額) 實際支出： HK$201,600 (總額) 

 

 

成功準則： 

1. 圖書館成功與不同科組舉辦閱讀周活動。 

2. 學生積極參與圖書館舉辦的活動。 

3. 老師認同學生的自學性有所提升。 

4. 學生認同自學性有所提升。 

 

評估方法： 

1. 年終問卷 

2. 圖書館主任的觀察 

3. 進館人次 

 

 

評估分析： 

1. 本年度圖書館成功與不同學科協作舉辦閱讀周及跨學科學習活動。根

據年終問卷調查，九成四老師認同圖書館能與各科組合作，加強閱

讀、求知及同學的提問氣氛。 

2. 為配合4•23世界閱讀日，圖書館特於4月24至28日舉辦圖書館閱讀

周，舉行了一系列閱讀活動如午間放映會、專題讀書會、專題書展、

甜品蠟燭工作坊，並與訓導組合作，讓同學以「星星獎勵計劃」內的

星星換取參與閱讀攤位遊戲的機會。根據觀察，同學皆積極參與活

動，表現投入。 

3.  圖書館亦安排了4次外出參觀書店與大學圖書館活動，同學皆喜歡圖書館

舉辦的參觀活動，認為活動有助推廣閱讀。 

4. 由於圖書館在1月至7月正進行裝修工程，學生未能借閱絕大部分的實體書，

影響圖書借閱量。 

5.  72%老師認同學生的自學性有所提升。 

6. 85%學生認同自學性有所提升。 

7. 由於圖書館在1月至7月正進行裝修工程，一樓圖書館暫停開放，只在7樓

開設臨時圖書館。全年只有8493 人次進入圖書館自修及溫習。 

備註：  

 


